
แผนการบรหิารและพฒันาทรพัยากรบคุคลประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๖๘

ชือ่หนว่ยงาน....เทศบาลตำบลเชยีงขวญั อำเภอเชยีงขวญั
จงัหวดัรอ้ยเอ็ด.......

๑.แผนบรหิารทรพัยากรบคุคล

ลำด ั
บ

โครงการ งบ
ประมาณ

ระยะเวลา สว่นงาน
ที่

ผดิชอบ

หมายเ
หตุ

1. การจัดทำแผน
อตัรากำลงั 3 
ปี ประจำ
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567-
2569

ไมใ่ชง้บ
ประมาณ

ตลุาคม
พ

.ศ.๒๕๖๗
–

ก.ย.๒๕๖๘

สำนักปลดั -

2. การสรรหา
พนักงาน
เทศบาล และ
พนักงานจา้ง

ไมใ่ชง้บ
ประมาณ

ตลุาคม
พ

.ศ.๒๕๖๗
–

ก.ย.๒๕๖๘

สำนักปลดั -

3. การดำเนนิการ
บรรจแุละแตง่
ตัง้พนักงาน
เทศบาล

ไมใ่ชง้บ
ประมาณ

ตลุาคม
พ

.ศ.๒๕๖๗
 –

ก.ย.๒๕๖๘

สำนักปลดั -

4. การพัฒนา
ระบบฐาน
ขอ้มลูบคุลากร
เพือ่วางแผน
อตัรากำลงัให ้
มคีวามครบ
ถว้น สมบรูณ์
และเป็น
ปัจจบุนั

ไมใ่ชง้บ
ประมาณ

ตลุาคม
พ

.ศ.๒๕๖๗
 –

ก.ย.๒๕๖๘

สำนักปลดั -



๒.แผนพฒันาทรพัยากรบคุคล 

ลำ
ดบั

โครงการ งบ
ประมาณ

ระยะเวลา สว่นงาน
ทีร่บัผดิ
ชอบ

หมายเ
หตุ

1. การจัดทำแผน
พัฒนาบคุลากร
ประจำปี/นโยบาย
พัฒนาบคุลากร
ประจำปี

ไมใ่ชง้บ
ประมาณ

ตลุาคม
พ

.ศ.๒๕๖๗
–

ก.ย.๒๕๖๘

สำนักปลดั -

2. การประชมุเพือ่
เสรมิสรา้ง
คณุธรรม 
จรยิธรรม และ
ความโปรง่ใส 
ของเทศบาล
ตำบลเชยีงขวญั 
ประจำ
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567

ไมใ่ชง้บ
ประมาณ

ตลุาคม
พ

.ศ.๒๕๖๗
–

ก.ย.๒๕๖๘

สำนักปลดั -

-2-

ลำ
ดบั

โครงการ งบ
ประมาณ

ระยะเวลา สว่นงาน
ทีร่บัผดิ
ชอบ

หมายเ
หตุ

3. การสง่เสรมิและ
พัฒนาองคก์รมุง่สู่
การเป็นองคก์ร
แหง่การเรยีนรู ้

ไมใ่ชง้บ
ประมาณ

ตลุาคม
พ

.ศ.๒๕๖๗
–
ก

.ย.๒๕๖๘

สำนักปลดั -

4. การประเมนิ ไมใ่ชง้บ ตลุาคม สำนักปลดั -



ขา้ราชการ เจา้
หนา้ที ่และลกูจา้ง
ตามมาตรฐาน 
กำหนดตำแหน่ง 
ในความรู ้ทักษะ 
และสมรรถนะ

ประมาณ พ
.ศ.๒๕๖๗

–
ก

.ย.๒๕๖๘

5. การสง่เสรมิให ้
บคุลากรปฏบิตัิ
งานตามแผน
ปฏบิตักิารป้องกนั
การทจุรติของ
เทศบาลตำบล
เชยีงขวญั ประจำ
ปี 2566  - 2570

ไมใ่ชง้บ
ประมาณ

ตลุาคม
พ

.ศ.๒๕๖๗
–
ก

.ย.๒๕๖๘

สำนักปลดั -

6. การพัฒนา
คณุภาพชวีติทีด่ ี
บคุลากร ในดา้น
สภาพแวดลอ้ม
การทำงาน ดา้น
ความปลอดภยัใน
การทำงาน ดา้น
การมสีว่นรว่มใน
การทำงาน

ไมใ่ชง้บ
ประมาณ

ตลุาคม
พ

.ศ.๒๕๖๗
–
ก

.ย.๒๕๖๘

สำนักปลดั -


